
RESUMO

Através do objetivo de criar um Modelo de Auditoria Interna Aplicável para 

Empresas de Prestação de Serviços Contábeis é que foi elaborado este Trabalho de 

Conclusão. Neste foram abordados os Aspectos Relevantes para o Auditor Interno, 

ou pessoa responsável pelos controles; foram ampliados os Controles Internos dos 

Setores  Fiscal  e  Contábil  e  definidas  as  Rotinas  Padrões  a  serem seguidas na 

escrituração dos mesmos. Como forma de identificar a viabilidade de aplicação da 

Teoria  da  Auditoria  Interna  criou-se  o  Critério  de  Evidência,  caracterizado como 

descritivo e teórico, e evidenciado na prática da escrituração fiscal e contábil e na 

revisão efetiva dos lançamentos, objetivando o registro adequado dos atos e fatos. 

O  modelo  foi  e  está  sendo  aplicado  numa  Empresa  de  Prestação  de  Serviços 

Contábeis  como meio de garantir  a eficiência dos seus serviços,  através de um 

Gestor de Serviços, atuante como Auditor.
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Evidências.




