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Este estudo busca fazer uma reflexão, sobre a relação da pedagogia na vida do 
sujeito, buscando ver as transformações ocorridas na contemporaneidade, bem 
como mostrar que o pedagogo é um articulador no processo de aprendizagem, 
mostrando através de suas práticas o desenvolvimento do sujeito e a consciência 
da existência dele no contexto social. Neste sentido a pedagogia empresarial 
exerce elementos que agem sobre o sujeito através dos conteúdos e métodos de 
ensino, na qual o indivíduo pode se integrar criativamente na cultura que vive. 
Visto sob duas alternativas: a de pessoas de características próprias e de pessoas 
como recursos de suas próprias habilidades, assim contribui no desenvolvimento 
de tarefa nas empresas, atendendo as perspectivas do mercado atual. Objetivo 
principal da pedagogia nas empresas é desenvolver habilidade, principalmente 
aquelas relacionadas a capacidade de adequar e transformar conhecimentos e 
tecnologias. O fator humano deve ser posto como elemento central, como sendo o 
diferencial para que se obtenha o nível de concorrência exigido pelo mercado 
presente por serem atores de inovações e capacidade criadora. 
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