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“Dign-acdo: um diferencial as liderancas dos povos indigenas e comunidades negra”
objetiva criar rede de intercAmbio entre universidade e liderancas indigena e negra da
Regido do Alto Uruguai/RS, visando circular a diversidade cultural na regido e na
academia. Instrumentaliza-se na acdo-reflexdo-agdo com encontros mensais de estudos
reflexivos e dialdgicos as realidades e necessidades vivenciais, por meio de: a) didlogos,
reflexdes e discussdes para mapeamento com diagndstico educacional, social-cultural-
econdmico e politico das realidades; b) levantamento bibliografico e documental; c)
encaminhamento para discussdo e posicionamento do grupo, entre eles, realizacdo de curso
e formacdo académica as liderancas; d) sistematizacdo e avaliagdo permanente do processo;
e) reunides de estudo para retomada do processo com fins de elaboracdo, organizagdo e
sistematizacdo tedrica sobre aspectos pedagdgico-diddtico-metodolégicos a educacao
escolar nos anos iniciais do ensino fundamental, com a temdtica “eu, um personagem
navegando nos arquivos da vida”. Apds dois anos de trabalho, o projeto estd sendo re-
encaminhado para publicacdo e divulgacdo do material sistematizado através de livro e
assessoria pedagogica as escolas da rede publica do ensino fundamental.
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