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A CONCEPCAO DOS CUIDADORES DE CRIANGAS EM SITUACAO DE ABRIGO

Lisiane Fossati Prates Liotto [*!
Ediviane Bianchi®[*?!
Simone Krahl®[*!

O presente trabalho objetivou caracterizar a percep¢do dos cuidadores de criangas em situacdo de
abrigo em duas cidades da regido norte do estado do Rio Grande do Sul. Foram elaboradas para a
coleta de dados entrevistas com perguntas semi-estruturadas. Os dados foram levantados a partir
dos relatos fornecidos pelos entrevistados, que sao funcionarios das instituicbes com no minimo 3
(trés) anos no exercicio da funcdo de cuidador. Foram entrevistados 07 cuidadores que compdem
um grupo heterogéneo. Os resultados indicam que os cuidadores estabelecem algum tipo de vinculo
com as criangas e este vinculo exerce uma influéncia direta sobre o comportamento delas; afirmam
que as criancas desenvolvem algum tipo de identificacdo com seus cuidadores, procurando imitar
seus modos e jeito de ser. E unanime entre os cuidadores a idéia de que o melhor para estas criangas
é a adogdo, conscientes de que o abrigo ndo preenche as demandas de ninguém, e acreditam que o
retorno delas as familias de origem pode tornar o futuro incerto. Ainda que haja um minimo de
preparo técnico para a fungdo, os cuidadores atuam com seus proprios recursos pessoais, sua moral,
seus valores, seu humor e sua forca fisica, empenhando-se em fazer o melhor para o
desenvolvimento dessas criancas. E importante ressaltar que ha certa frustragio por parte dos
cuidadores com esta realidade e com esta profissao, e que estes sentimentos manifestam-se através
das defesas desses cuidadores, mecanismos que os protegem dessa dura realidade, por exemplo, as
negacdes, identificacdes e talvez, em alguns casos, possa-se interpretar como sublimagéo dos seus
proprios sentimentos de desamparo e abandono. 100% dos entrevistados expressaram que ha um
sentimento de revolta quando as criancas chegam a instituicdo das mais variadas formas e
condi¢des. Sempre prevalecendo a expectativa de que estas crian¢as tenham uma insercao saudavel
e aceita na sociedade.

Palavras-chave: Cuidadores. Criangas abrigadas.
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APRENDIZAGEM DA MATEMATICA: DESVENDANDO AS DIFICULDADES DOS
ALUNOS
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Fernanda Zattj*[*!
Jacqueline Raquel Bianchi Enricone® [}
Neila Tonin Agranioninh®[*?!

O artigo refere-se a uma pesquisa qualitativa que objetivou investigar que areas da aprendizagem na
matematica estdo prejudicadas e quais estdo preservadas em 34 alunos da 5% série do ensino
fundamental de 17 escolas publicas da cidade de Erechim/RS. Foi realizada a aplicacdo do subteste
de aritmética do TDE (Teste de Desempenho Escolar) de Lilian Milnitsky Stein, observando os
padrdes de erros cometidos pelos alunos. Observou-se que 0 maior nimero de erros ocorreu nas
operacgdes de subtracdo (37,4%) e divisdo (37%), seguidos da multiplicacdo (13,9%) e da adigéo
(11,7%). As categorias emergentes apontaram erros que remetem as dificuldades comumente
encontradas pelos professores no ensino da matemética. Os dados demonstram que os alunos
participantes apresentaram dificuldades esperadas para alunos de séries iniciais, no ambito das
quatro operagdes basicas, sendo que a maior parte dos erros apresentados podem ser atribuidos a
ndo compreensdo do algoritmo ou a dificuldades atencionais e/ou de memorizagdo. O aprendizado
dos algoritmos tradicionais das quatro operagdes exige o dominio das propriedades do sistema de
numeracdo decimal. Observa-se, portanto, que muitos erros cometidos pelos alunos podem ser
devidos ao descompasso entre o tempo em que esses algoritmos sdo ensinados na escola e o tempo
préprio de cada crianca para a compreensao dos mesmos. Os erros e dificuldades que se
evidenciaram na pesquisa levam a pensar na importancia de se criar estratégias que favorecam a
superacdo destas dificuldades, uma vez que o dominio e aplicacdo de alguns conceitos sdo
fundamentais para que o aluno possa prosseguir na aquisi¢cdo dos conhecimentos matematicos sem
comprometimentos. Espera-se que as informagfes obtidas através desta pesquisa possam despontar
reflexdes acerca das dificuldades encontradas no ensino-aprendizagem da matematica, assim como
para meios que possam levar a sua superagdo, e principalmente para alternativas pedagdgicas
preventivas.

Palavras-chave: Aprendizagem da matemaética. Anélise de erros. Dificuldade de aprendizagem.
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BENEFICIOS PSICOSSOCIAIS DO GRUPO DE MUTUA-AJUDA PARA ALCOOLISTAS
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Geovana Castelli Tognon’ [?]

Marcia Fatima Florek® [
Charlotte Beatriz Spode® [%!

Sabe-se que hoje o alcoolismo se soma ao consideravel nimero de problemas enfrentados na
atualidade e € um dos fatores que agravam varios problemas sociais, econdmicos e de satde. Trata-
se, ainda, de um problema de ordem social, moral, fisico e religioso, pois perpassa cada noc¢ao de
pessoa presente em determinados contextos culturais. Afeta, sobretudo, as relages do alcoolista na
familia e no trabalho, sendo que o beber traz uma série de riscos que raramente sdo reconhecidos
como tal. Para o auxilio de pessoas que consomem bebidas alcodlicas além do uso tradicional,
consideradas alcoolistas, entram em agdo 0s grupos de mutua-ajuda que oferecem um tipo de apoio
terapéutico que tem como base 0 “outro” e a troca de experiéncias. Os grupos de mutua-ajuda séo
sistemas de reestruturacdo social e cognitiva que possuem uma finalidade na qual os membros
precisam pensar a respeito de seus dilemas a fim de obter auxilio e solugdo. Tais membros sdo
movidos por necessidade semelhantes e se reinem em torno de uma tarefa especifica e um objetivo
mutuo, quando exercitam sua fala, opinido e siléncio. Esta pesquisa, de cunho qualitativo, buscou
conhecer 0s beneficios psicossociais que o grupo de mutua-ajuda traz para alcoolistas em
recuperacdo, compreendendo as implicagdes da participagdo do grupo no enfrentamento do
alcoolismo e averiguando a importancia desta participacdo para reconstrucdo de vinculos sociais e
familiares. Os resultados apontam que o inicio do uso do alcool esta ligado a padrdes culturais e a
fatores interpessoais, sendo que foram as conseqiiéncias negativas do alcoolismo no &mbito familiar
e psicossocial que levaram a decisdo de parar de beber. Também se apontou que o acolhimento do
grupo, os vinculos de confianca e a amizade sdo motivagdes para a participacdo e foram importantes
na busca do resgate da identidade dos participantes. O estudo permitiu verificar que compartilhar as
experiéncias é uma forma para a manutencdo da sobriedade e que € no interior desses grupos que a
auto-estima dos participantes € resgatada.

Palavras-chave: Beneficios psicossociais. Grupo de mutua-ajuda. Alcoolista.
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CONHECER COMO SE DA A COESAO EM UM GRUPO DE MULHERES COM
DIAGNOSTICO DE CANCER DE MAMA

Carlos Alberto Soster'® 3!
Cassandra Cardoso '[!
Stefanie Scheila Neumann®? 22!

O presente estudo teve como objetivo investigar a coesdo em um grupo de apoio a mulheres com
cancer de mama. A coesdo é uma atmosfera grupal que faz com que os outros fatores terapéuticos
operem no grupo, vista na terapia individual como um bom relacionamento entre paciente e
terapeuta. A coesdo é caracterizada por confianga e aceitacdo, necessarias para que outros fatores
terapéuticos operem no grupo sendo correspondente no mesmo. Para a concretizagcdo da pesquisa
foi realizada uma entrevista em grupo focal. Participaram da pesquisa oito mulheres, de um
universo de 15 integrantes de um grupo de apoio a mulheres com diagnostico de cancer de mama,
com idade entre 42 a 65 anos, estado civil diversificado, tendo variagfes para a escolaridade e a
ocupacao de cada uma, de um servico de oncologia na regido nordeste do Rio Grande do Sul. Para a
analise dos dados foi utilizado o método de analise de conteldo proposto por Bardin. Da analise
emergiram categorias referentes a fatores que determinam a coeséo do grupo como a sua dinamica
funcional, os sentimentos interpessoais compartilhados, como altruismo, ajudas mutuas,
solidariedade, suas conquistas, idéias a respeito do cancer e da morte, fatores de mudanca e busca
pOr OUutros recursos.

Palavras-chave: Cancer de mama. Grupo de apoio. Coesao.
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CARACTERISTICAS DAS INTERACOES ENTRE ALUNOS COM SINDROME DE
DOWN E SEUS COLEGAS DE TURMA NO SISTEMA REGULAR DE ENSINO

Fernanda Cascaes Teixeira™ [4]

Olga Mitsue Kubo® 4

A inclusdo de pessoas com necessidades especiais no sistema regular de ensino € um dos mais
importantes desafios vivenciados principalmente por educadores. Os estudos sobre as caracteristicas
da interacdo entre alunos com e sem necessidades especiais possibilitardo realizar agdes planejadas
para a promogao de relacionamentos afetivos entre pessoas com e sem necessidades especiais e a
compreensao de suas repercussdes sociais. Foram participantes 103 colegas de turma de alunos com
Sindrome de Down estudantes de uma escola regular de uma cidade do sul do Pais. Em um
questiondrio com perguntas estruturadas os participantes indicaram o nome de até trés colegas de
turma classificados por eles nas categorias: amigo; ndo amigo; fard uma faculdade e ndo fara uma
faculdade. Foi constatado que quanto maior o desenvolvimento académico e o grau de participacéo
nas atividades escolares, maior sera a possibilidade do aluno com a sindrome ser considerado amigo
por seus colegas. Ainda que ele participe das mesmas atividades e apresente um nivel de
desenvolvimento académico semelhante ao apresentado pelos alunos da série que freqlienta, seus
colegas apresentam uma expectativa negativa quanto a possibilidade dele fazer uma faculdade. Em
nenhuma das categorias investigadas (amigo, ndo amigo; fard uma faculdade e ndo fara uma
faculdade) os alunos com a sindrome sdo 0s que recebem as maiores quantidades de indicagdes.
Isso significa que nas turmas investigadas ha alunos que sdo mais reconhecidos por seus colegas de
turma, tanto forma positiva quanto negativa, que os alunos com a sindrome.

Palavras-chave: Sistema regular de ensino. Inclusdo escolar. Alunos com Sindrome de Down.
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CARACTERISTICAS DO CONCEITO DE FUNCIONALIDADE NAS RELACOES DE
CASAL A PARTIR DO RELATO DE PSICOLOGOS EM FORMACAO EM TERAPIA
RELACIONAL SISTEMICA
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Fernanda Cascaes Teixeira™® [®]
Maria Aparecida Crepaldi®® [

Caracteristicas consideradas “patologicas” de individuos e relagdes constituem o principal objeto de
estudo e intervencdo de psicdlogos, cujas atuacdes estdo limitadas a atenuagdo de sofrimento ou
eliminagdo de sintomas. Para que esses profissionais sejam capazes de, por meio de sua atuacao,
produzir resultados com maior abrangéncia é necessario caracterizar o que precisa ser identificado e
promovido nas relagcdes. Nesse sentido, o conceito de “funcionalidade” nas relagGes de casal foi
caracterizado a partir do relato de 37 psicélogos em formacdo em Terapia Relacional Sistémica de
uma cidade de médio porte da regido sul do Pais, coletado por meio de um questionario. Esses
profissionais sdo, em sua maioria, solteiros, com idades entre 20 e 30 anos € menos de cinco anos
de experiéncia profissional. As aprendizagens desenvolvidas ao longo do curso de formagéo
interferem na visibilidade dos psicélogos sobre aspectos dificultadores do estabelecimento de
relagdes “funcionais”. Quanto maior € o tempo de formagdo, maior é a quantidade de indicacdes a
respeito desses aspectos. O mesmo ndo ocorre em relacdo a quantidade de indicacdes de aspectos
facilitadores, o que pode ser uma evidéncia de que assuntos referentes a problemas ou “patologias”
sd0 mais estudados no Curso. O grau de “funcionalidade” de uma relagdo esta diretamente
relacionado a promocdo do processo evolutivo de seus integrantes. Dentre 0S processos
constituintes de uma relagdo, determinantes do desenvolvimento individual dos conjuges, € possivel
destacar o grau de diferenciacdo das familias de origem e a comunicacdo entre o casal. Esses
processos interferem na escolha do cdnjuge, no estabelecimento do quid pro quo conjugal; nas
relacbes de poder e no equilibrio entre proximidade e distanciamento. Em sintese, o grau de
“funcionalidade” das relagBes de casal é determinante e determinado pelo desenvolvimento
individual de seus integrantes.

Palavras-chave: Terapia relacional sistémica. Psicdlogos em formacdo. Relacbes de casal.
Funcionalidade de relagdes.
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COMO UMA EQUIPE DE ENFERMAGEM SE ORGANIZA FRENTE A MORTE DE
PACIENTES EM FASE TERMINAL

n,,\.,

Vanessa Algeri*’ t®]
Denise Bernardi‘® [®*]
Cassandra Cardoso'® [62!

O presente trabalho teve como objetivo investigar como uma equipe de enfermagem se organiza
frente a morte de pacientes em fase terminal. A pesquisa proposta é de natureza qualitativa e de
carater exploratorio. A investigacdo foi realizada com uma das equipes de enfermagem de um
Hospital do Municipio de Erechim - RS, constituida de uma enfermeira e duas técnicas de
enfermagem, no periodo de marco de 2008. A escolha dos participantes foi realizada por
conveniéncia, através de convite dialogado, dirigido pessoalmente a cada profissional. Foram
realizados dois grupos focais e aplicado um questionario socio-demografico. A analise dos dados
foi realizada de acordo com o método de anélise de contetido de Bardin (2004). A partir da anélise
do corpus foram levantadas as seguintes categorias: sentimentos, entendimento, equipe, enfermeiro
e a relacdo do enfermeiro junto aos familiares de pacientes em fase terminal. Com a realizagdo deste
estudo, detectamos que as enfermeiras sentem necessidade de expressar seus sentimentos,
entretanto também sentem necessidade de controla-los, pois acreditam que somente assim realizardo
0s procedimentos necessérios e dessa maneira concluirdo seu trabalho. A morte € entendida pela
equipe investigada como natural. Obedecem a uma rotina que contém alguns procedimentos
padronizados, que seriam 0s mais adequados para cuidar de pacientes em fase terminal. Detectamos
que o envolvimento entre a equipe € estritamente profissional e que a equipe se apresenta com uma
grande onipoténcia. Percebe-se o qudo dificil é trabalhar com pacientes em fase terminal, pois
necessita um grande empenho das enfermeiras. Acredita-se que deveria existir um preparo desde o
curso de graduagdo para trabalhar com estes pacientes. Deixa-se como sugestdo de posteriores
pesquisas a investigacdo da influéncia das questdes de morte, vivenciadas no trabalho, na vida
particular do enfermeiro.

Palavras-chave: Organizagdo. Morte. Equipe de enfermagem.
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CONCEPCGES DOS FILHOS ADULTOS ADOTIVOS SOBRE A ADOCAO
Gabriela Perin?®[7]

Simone Krahl?* ™!

Fabiola Guzzo?? !

Esta pesquisa é dedicada a desmistificar preconceitos e mitos existentes em relacdo a adocao, bem
como privilegiar as concepg¢des de filhos adotivos ja adultos quanto a sua familia afetiva, com o
intuito de ampliar a cultura da adogdo. Constatou-se através deste estudo que os filhos adotivos ndo
tiveram dificuldades em estabelecer lagos afetivos com sua familia e estdo felizes com ela, que
atualmente os preconceitos em relacdo a eles sdo quanto a sua cor de pele, e ndo ao fato de serem
adotivos. Ha evidéncias de que a sociedade em geral continua tendo dificuldades em lidar com
diferencas sociais e étnicas.

Palavras-chave: Adocdo. Concep¢des. Familia adotiva. Pais bioldgicos.
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CULTURA NARCISICA: OS IMPACTOS NA SUBJETIVIDADE CONJUGAL

Vanusa Lilian Poganski
Karla Goldberg?* [8!
Rubia Calgarotto® [%?]

23[8]

Este estudo objetivou conhecer e compreender as questdes subjacentes provocadas pela cultura
narcisica, e investigar quais sdo os impactos que tal cultura causa na subjetividade conjugal de
casais, pertencentes a classe socio-econdmica média alta, que se encontram na fase intermediaria da
vida adulta, casados legalmente no minimo ha 05 anos, da cidade de Erechim, Rio Grande do Sul e
que estivessem ativos no mercado de trabalho. Foram feitas entrevistas semi-estruturadas e os dados
foram analisados com base na Andlise de Contetdo. Pdde-se constatar que as principais influéncias
dizem respeito a cultura vigente, estas consistem em: a inveja dos outros em relacdo ao sucesso dos
conjuges; as pressdes externas de modo geral advindas desse meio; e as dificuldades financeiras
também como fator que influencia a subjetividade do casal. Contudo, apesar dessas influéncias, 0s
casais participantes possuem formas de lidar com estas questdes por eles encontradas em tempos
contemporaneos. Possivelmente pelo fato de terem comecado a construir a subjetividade conjugal
de uma forma baseada na afinidade e projetos de vida em comum e por uma possivel exigéncia
externa, pois para que haja uma manutencdo da conjugalidade eles séo inclinados a preservar e
respeitar a individualidade de cada componente do par conjugal. Tudo isso indica a maturidade do
casal em poder agir dessa forma, ainda havendo um compartilhamento, respeito e comprometimento
de um com o outro, em uma relagdo pautada em valores e no compromisso com o outro. Pode-se
inferir que o alto grau de maturidade que envolve os casais participantes faz com que 0os mesmos
consigam lidar bem com as influéncias externas, sendo que buscam reinvestir na conjugalidade apés
a saida dos filhos de casa e também procuram dar um destino aos impactos que sdo provocados pela
cultura narcisica, muitas vezes dialogando e elaborando os possiveis impasses, demonstrando assim
um nivel de maturidade conjugal. O aspecto da maturidade vai ao encontro da definicdo que pode
dar-se a esses casais, sendo estes comprometidos e maduros e com projetos de vida conjugal que
condizem com a realidade que vivenciam, demonstrando um desejo de continuar junto também
mantendo valores, bem como aproveitar mais a vida.

Palavras-chave: Maturidade. Cultura narcisica. Conjugalidade. Subjetividade.
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INTERDISCIPLINARIDADE: PERCEPCAO DE UMA EQUIPE

Juliana Sielski Favretto? [°]
Aline de Oliveira Brustolin®’ [%
Cassandra Cardoso®® [92]

A pesquisa investigou as percepcdes de uma equipe sobre o trabalho interdisciplinar. A escolha do
tema foi para enfatizar a importancia da interdisciplinaridade em uma equipe, neste caso a equipe de
Saude Publica. Foi realizada uma entrevista de grupo focal, com duracdo de uma hora, de carater
exploratério, com uma abordagem qualitativa, com o objetivo de identificar as percepc¢des de uma
equipe interdisciplinar. Tendo por objetivo saber como &, para os profissionais de salde,
contextualizar suas percepcoes a respeito da interdisciplinaridade dentro de uma equipe. Para tanto
busca listar vantagens e desvantagens percebidas pelos participantes em relacdo ao trabalho com
profissionais de diferentes &reas. Identificou-se que os participantes entendem o trabalho
interdisciplinar de grande importancia para um melhor atendimento, na justificativa de que as
pessoas sdo complexas, ou seja, necessitam de atendimento em que se envolva mais de um
profissional. No que diz respeito as vantagens, na percepcdo dos participantes, foi identificado o
suporte, no sentido de apoio que os profissionais tém uns com o0s outros, possibilitando um
crescimento com a troca, ndo se limitando ao préprio conhecimento. Pontuando que existem
condigdes para que este trabalho se efetue, a partir do respeito matuo de ambas as partes no intuito
de compreender o outro, e também suportar (aglientar) o outro, por ter uma conivéncia diaria e com
isso, muitas vezes, dificultando um total acordo ou sintonia ténue. Como desvantagem o grupo nada
atribuiu. Pela forma na qual a equipe interdisciplinar se organiza no atendimento as demandas,
seguindo uma rotina, percebeu-se também que a equipe usa do mesmo discurso como uma forma de
organizacdo, buscando a superacdo do trabalho, trazendo beneficios a sociedade, grupo de
profissionais, permitindo clarificar e expandir os conhecimentos como equipe e por conseqiiéncia o
fendmeno interdisciplinar.

Palavras-chave: Interdisciplinaridade. Profissionais. Saide. Equipe.
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O BEBE IMAGINARIO PARA FUTUROS PAIS E FUTURAS MAES: UM ESTUDO
COMPARATIVO

Carlise Ecco®®[%0]
Simone Krah[®[%01]
Graciele Ody*' [1%]

O filho ou bebé imaginario diz respeito as atribuicdes, expectativas e sentimentos da mée e do pai
em relacdo ao seu bebé antes do seu nascimento. A trajetdria feminina e masculina se diferencia
durante a gestacdo porque, enquanto a mulher tem o bebé dentro de si, 0 homem precisa vincular-se
com ele através do vinculo com a gestante. O objetivo desta pesquisa foi comparar o processo de
imaginar o bebé pelos futuros pais e pelas futuras maes, buscando semelhancas e particularidades
entre eles. Por meio de uma amostra de conveniéncia participaram deste estudo qualitativo dez
casais primiparos, os futuros pais com idade entre 24 e 38 anos e as futuras maes com idade entre
25 e 34 anos e, entre 21 e 28 semanas de gestacdo. Apos a assinatura do termo de consentimento
livre e esclarecido, foram realizadas entrevistas semi-estruturadas sobre o momento de espera pelo
bebé e o que era imaginado com relacdo a ele. Os dados foram coletados durante 0 més de maio de
2007 e discutidos com base na analise de contetido, a qual gerou quatro categorias tematicas: 1)
Percepcoes referentes a0 momento de espera pelo bebé, 2) Sobre o bebé imaginario, 3) Mudangas
imaginadas para ap6s o0 nascimento e 4) O papel do pai. Os resultados apontaram que futuros pais e
futuras mées tiveram particularidades no processo de fantasiar o bebé durante a gestacdo. Embora
ambos tenham se esforcado na vinculagdo com o bebé, foi possivel identificar algumas dificuldades
dos futuros pais nessa vinculagéo, os quais demonstraram intensa ansiedade, distancia dos processos
da gestacdo e dificuldades em imaginar o bebé mesmo a partir de seus movimentos.

Palavras-chave: Bebé imaginario. Gestacdo. Vinculo. Particularidades.

219 Ciéncias Humanas - URI - Campus de Erechim (carlinhaecco@yahoo.com.br).
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O BULLYING ENTRE ALUNOS DE 52 A 82 SERIlES DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL
DE ERECHIM/RS: A PERCEPCAO DOS PROFESSORES

Laion Gelda Rover®[1!]
Charlotte Beatriz Spode® 1]
Bianca Gimenes® [112]

Embora o bullying esteja presente ha muito tempo em uma série de contextos, apenas recentemente
tiveram inicio os estudos sobre o tema, os quais vém demonstrando que a escola € um dos
ambientes no qual o fendmeno é mais comum e ganha maior visibilidade. Buscando contribuir para
a construcdo do conhecimento acerca do bullying, esta pesquisa teve como principal objetivo
conhecer e analisar a percepcdo de professores de 5% a 82 séries do ensino publico municipal de
Erechim/RS sobre o fendmeno. O estudo buscou ainda identificar, a partir da percepcdo dos
professores, quais sdo as formas mais comuns de manifestacdo de bullying entre estudantes, bem
como verificar as formas encontradas pelos docentes para lidar com essas situagdes. Os resultados
mostram que os professores percebem que ha uma grande incidéncia do fenbmeno entre os
estudantes, sendo que as formas mais comumente percebidas séo apelidos, diversas formas de
ridicularizacdo, ameacas, ofensas verbais e agressao fisica. Também na percepcao dos professores,
ndo existe diferenca significativa na prevaléncia do bullying entre meninos e meninas, existindo, no
entanto, diferencas no tipo praticado, uma vez que aquele praticado por meninas é geralmente
verbal, enquanto que o praticado por meninos, além do verbal, envolve, freqientemente, agressoes
fisicas. A pesquisa verificou ainda que diante do bullying, a maioria dos professores intervém,
mostrando aos alunos as consequéncias negativas dessas praticas. No entanto, quando, diante de
situacOes de agresséo fisica, muitos confessaram que se sentem impotentes e até mesmo temerosos
de tornarem-se, eles mesmos, alvo de tal violéncia. Assim, este estudo corrobora a importancia de
se criar métodos mais adequados de intervencao e manejo desse fendmeno no ambiente escolar.

Palavras-chave: Professores. Estudantes. Escola. Bullying.
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O INGRESSO NO MUNDO DO TRABALHO: A EXPERIENCIA DE ALUNOS EGRESSOS
DO CURSO DE PSICOLOGIA

Joice Schneider® [*2!
Jacqueline Enricone® [#21]

A partir das expectativas encontradas nos alunos que estdo terminando a graduacdo em relacéo ao
mundo do trabalho, este projeto busca saber quais sdo as areas em que 0s alunos egressos do Curso
de Psicologia da URI - Campus de Erechim estdo trabalhando, analisar como esta acontecendo a
insercdo no mundo de trabalho e verificar se as expectativas iniciais se confirmaram. Trata-se de
uma pesquisa de levantamento, de abordagem qualitativa e quantitativa que se utilizara dos alunos
egressos das trés turmas formadas como participantes. A coleta de dados dar-se-a a partir de um
questionario contendo cinco questdes enviado para os e-mails dos alunos disponibilizado no
Sistema de Informagbes Escolares (SIESC) da URI. Serd solicitado que o aluno, caso aceite
participar da pesquisa, responda ao questionario e 0 envie preenchido ou informe sua
impossibilidade de participar. Ap6s duas semanas de espera, entrar-se-a em contato por telefone
com aqueles que ndo responderam ao e-mail, pois 0s e-mails podem estar desatualizados. Nesta
ligacdo sera feito o convite; caso aceitem, serd enviado novo e-mail para que respondam ao
questionario. Se o egresso ndo puder responder por e-mail serd oferecida a possibilidade de
responder ao questionario por telefone. Os que ndo aceitarem participar serdo excluidos da amostra.
Os e-mails e telefonemas seréo feitos no Centro de Psicologia Aplicada. Os dados serdo analisados
quantitativamente através de critérios de estatistica descritiva e qualitativamente a partir da analise
de contetdo.

Palavras-chave: Psicologia. Mundo do trabalho.
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O LUGAR DO FEMININO EM MULHERES DE MEIA IDADE BEM SUCEDIDAS
PROFISSIONALMENTE
37[13]

Liani Maria Machado da Silva
Thiago Peppes de Olivera® 32
Karla Goldberg® [ ]

n,,\.,

O presente trabalho trata do lugar do feminino em mulheres de meia idade bem sucedidas
profissionalmente. Compreende-se que para Freud (1927-1931) a feminilidade é compreendida
como o que estd na origem do psiquismo e tem relagdo com o desamparo fundamental da condigdo
humana, que € a castracdo, estando, portanto, além dos registros masculino e feminino, este sim
regido pela légica falica. O carater falico-narcisista ndo deve ser visto unicamente originario de
conflitos edipianos, mas também deve ser levado em conta que essa mulher luta porque reivindica o
seu direito de ter os mesmos direitos que a cultura concedeu aos homens. O que se quer nesse
trabalho € compreender os passos dessa questdo evolutiva, ou seja, a integracdo do feminino para
uma vida mais equilibrada. Por isso, 0 objetivo dessa pesquisa é investigar o lugar do feminino em
mulheres de meia idade bem sucedidas profissionalmente e que ocupem cargos de chefia que
demandem poder. O sexo da mulher, devido ao universalismo contido no falocentrismo, ndo é visto
enquanto um outro sexo e sim como o resultado da castragdo, e isso tem como uma de suas
conseqliéncias a depreciagdo do sexo feminino. Contudo, indica que a teoria freudiana ndo toma o
pénis exclusivamente enquanto o 6rgdo sexual masculino, mas sim enguanto algo simbdlico que
representa alguma outra coisa e que, por isso, pode ser substituido. Ao longo da vida, a mulher
passa por diversas transformacdes bioldgicas, psicoldgicas e fisicas. Pode-se afirmar, entdo, que ndo
h& um inicio para o processo de envelhecimento, devem-se analisar as transformacdes ao longo da
vida, estabelecendo assim as etapas dessa jornada. Estas sdo consideracdes tecidas por Bee (1997).
Sendo o trabalho um organizador psiquico e a meia idade tende a ser uma época de realizacdo do
exercicio do poder, muitas vezes as gratificacbes narcisistas em relacdo ao trabalho podem ser
consideraveis compensando a realidade diaria, podendo acontecer de o trabalho transformar-se na
principal fonte de gratificacéo.

Palavras-chave: Feminino. Feminilidade. Castragdo. Mulher. Poder.
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0OS ORGANIZADORES FANTASMATICOS EM UM GRUPO DE MULHERES COM
DIAGNOSTICO DE CANCER DE MAMA

Carolina Torres Cheis*®[1#]
Cassandra Cardoso*! [*4]
Ana Paula Donis Bueno*? [42]

Neste relatorio discutiremos a respeito das fantasias, 0s aspectos inconscientes que caracterizam e
mantém organizado um grupo de apoio de mulheres com diagnéstico de cancer de mama,
proporcionando uma melhor compreensdo acerca das crengas que podem mobilizar determinados
comportamentos, visto a incidéncia desta epidemiologia cada vez mais crescente no mundo. O
trabalho com grupos € visto como um lugar de interacdo interpessoal valida e auto-afirmativa,
auxiliando o individuo a lidar com a expressdo de sentimentos penosos, servindo como um meio de
readaptacdo a convivéncia familiar e social, e também, como no grupo em questdo, lidar com a
ambiglidade de ndo estar doente, mas estar sob um risco de morte - metastases. As fantasias tem a
funcdo de evitar o desprazer que decorre da neoplasia maligna. Retomamos de Anzieu (1993) o
conceito de um envelope psiquico grupal, constituido do movimento de proje¢des fantasmaticas, de
imagos, que seus membros fazem sobre o proprio grupo, decorrentes da internalizacdo de aspectos
funcionais parentais e sociais. A face interna do envelope, voltado para o interior do grupo, constitui
0 Seu psiquismo mais primitivo, que é o compartilhamento de fantasias individuais que acabam por
dar forma e caracteristicas ao todo grupal, organizando-o; € a ressonancia dos contetdos
inconscientes. Este fendmeno pode ser denominado de organizacao fantasmatica, proporcionando a
realizacdo de desejos inconscientes, suprindo o sentimento de inseguranga antes presente pela
ameaca da perda da identidade que a situacdo grupal mobiliza. O objetivo geral deste projeto é
conhecer as fantasias que sdo compartilhadas pelas participantes de um grupo de apoio, acometidas
pela neoplasia da mama. Os objetivos especificos sdo: especificar quais as fantasias que sdo
compartilhadas pelas integrantes do grupo; se ha fantasias relativas ao corpo; se ha fantasias
relativas a atratibilidade sexual; se ha relacdo entre as normas de funcionamento do grupo e 0s
organizadores fantasmaticos. A coleta de dados foi realizada por meio de um Questionario de
Incidente Critico (QIC) e as respostas dadas foram analisadas pela Analise de Conteido proposta
por Bardin. Desta analise, emergiram subcategorias que foram reunidas em categorias, de acordo
com o0s objetivos da pesquisa. Pode-se perceber no grupo o compartilhamento de fantasias
referentes ao corpo fragmentado, e sua relacdo com a fungdo materna e feminilidade. A prdtese
mamaria é buscada para suprir uma deformidade, sentida como perda do corpo feminino, aliada a
atratibilidade sexual. Ainda, grupos externos sdo trazidos para dentro do envelope grupal num
sentido de alianca, de contribuir para 0 bom desenvolvimento da realidade imaginaria experienciada
em grupo. Um dos obstaculos trazidos é o fato dos encontros desenvolverem-se dentro do hospital,
pois a cada encontro do grupo as participantes se defrontam com a realidade anterior vivida no trato
cirlrgico ou no tratamento da neoplasia, revivendo a angustia pela fragmentagdo que, no entanto, €
superada pela identificagdo das participantes do grupo, que constituem um novo “corpo” idealizado
egoicamente e que ressoa entre suas participantes, que passam a indiferenciar o que é proprio do seu
psiquismo e o que € préprio do imaginario grupal.

Palavras-chave: Cancer de mama. Fantasias. Organizadores fantasmaticos.
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PRATICAS DE INTERVENCAO DO PSICOLOGO NO CONTEXTO DE SAUDE
PUBLICA NA REGIAO NORTE DO RS

Marieli Calgarotto® [ *°]
Jacqueline Raquel Bianchi Enricone */[1%]

A salde publica apresenta-se, cada vez mais, como um promissor campo de trabalho para os
psicologos. No entanto, essa atuacdo exige uma reformulagdo nos modelos individuais tradicionais,
buscando um modelo mais voltado para a salde coletiva. Apesar da crescente insercao nesta area,
estudos revelam que o psicdlogo encontra dificuldades em seu trabalho, com falta de suporte tedrico
e pratico para uma intervencdo eficiente. Devido a necessidade de se estabelecer novas redes de
conhecimento e de intervengdo visando a dar conta dessas novas demandas, necessidades e
clientelas que se apresentam, esta pesquisa teve por objetivo investigar, através de entrevistas semi-
estruturadas com psicélogos que atuam a mais de 05 anos na saude publica, quais sdo as praticas de
intervencdo neste contexto, sendo realizada na 62 CRS Passo Fundo/RS e na 112 CRS Erechim/RS.
Os resultados encontrados evidenciam aspectos importantes do trabalho do psic6logo, dentre eles a
forma de insercdo, as intervencGes desenvolvidas, as dificuldades encontradas, as a¢es bem
sucedidas, a relacdo estabelecida com o gestor de salde, a linha tedrica que da subsidios para a
pratica e a percepcdo que os profissionais tém em relacdo ao preparo tedrico e técnico para atuar em
salde publica. Os resultados revelam que a saude publica se constitui em um espaco de construcéo
de um modelo de profissional da psicologia com formacdo generalista, que necessita ter dominio de
conhecimentos das diferentes areas da psicologia, das diferentes abordagens tedricas, aplicadas a
este contexto de trabalho. Evidencia-se também a necessidade de rever grades curriculares dos
cursos de formacdo, as possibilidades de praticas oferecidas aos académicos da psicologia, para que
estes tenham maior possibilidade de atender com qualidade e competéncia as demandas que surgem
na area de salde publica.

Palavras-chave: Psicologia. Saude publica. Intervengdes.
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SATISFACAO CONJUGAL NOS PRIMEIROS ANOS DO CASAMENTO

Renata Tomazeli*®[*"]
Eliana Piccoli Zordan®® 7]
Silvana Kirsten*’ [172]

A satisfacdo conjugal é um fenébmeno complexo que envolve diversas variaveis, entre elas: as
caracteristicas de personalidade de cada pessoa, 0s valores, as atitudes e as necessidades de cada
um, o sexo, o periodo do ciclo vital do casal e da familia, a presenca ou ndo de filhos, o nivel de
escolaridade, o nivel s6cio-econdmico, o nivel cultural, o trabalho remunerado, a experiéncia sexual
anterior ao casamento, a sexualidade atual. Esse estudo qualitativo teve como objetivo compreender
a adaptacdo do casal e conhecer o nivel de satisfacdo conjugal nos primeiros anos de casamento. O
instrumento utilizado foi uma entrevista semi-estruturada aplicada para quatro casais cujo tempo de
casados variou de quatro meses a cinco anos. As entrevistas foram submetidas a analise de
conteido. Os casais demonstraram capacidade de comunicacdo e de expressdo de afetos, coesdo,
respeito matuo, habilidade de dialogo e busca de resolugdo de problemas. Esses achados sugerem
que esses casalis estdo apresentando satisfagdo conjugal.

Palavras-chave: Satisfacdo conjugal. Adaptacdo. Conjugalidade. Casamento.
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SATISFACAO SEXUAL EM MULHERES UNIVERSITARIAS

Katiussi Dall'agnol Lampugnani*® [?°!
Lilian Scanegatta*® [ %°*]

Eliana Picolli Zordan®® [2°%]

Trata-se de uma investigacdo quantitativa que teve como objetivos verificar a satisfacdo sexual em
mulheres universitarias através dos indicadores do comportamento sexual e da qualidade do
funcionamento sexual. A amostra foi composta por 51 mulheres universitérias na faixa etéria de 18
a 40 anos. Os instrumentos utilizados foram: uma ficha com dados séciodemograficos (idade,
escolaridade, filhos, religido, local de residéncia, trabalho, renda, situacdo conjugal, tempo de
convivéncia com o parceiro) e o Questionario GRISS - Golombok Rust Inventory of Sexual
Satisfaction. Este inventario de satisfacdo sexual questiona as seguintes variaveis: falta expressdo de
sensualidade, evitacdo sexual, insatisfacdo sexual, infreqiéncia de relagbes sexuais, néo
comunicacdo sexual e anorgasmia. Nesta amostra no item FESF (falta de expressao de sensualidade
feminina) a média de escore foi de 0,82, 0 que significa que nao ha falta de expressao. No item ESF
(evitacdo sexual feminina) a meédia de escore foi de 0,49, que significa que as mulheres nunca
evitam a relagdo nem o contato sexual. No item ISF (insatisfagdo sexual feminina) a média de
escore foi de 1,02, expressando que as mulheres ndo se consideram insatisfeitas sexualmente. No
item IRS (infrequéncia de relagdes sexuais) a média de escore foi de 1,27, revelando que nédo
apresentam um ndmero nem muito elevado nem muito abaixo da média de relagdes sexuais. No
item NCO (nfo comunicacdo sexual) a média de escore foi de 1,22, demonstrando que estas
mulheres possuem uma boa comunicagdo, conseguem falar sobre o relacionamento sexual com seus
parceiros. No item DC (dor no coito) a média de escore foi de 1,16, o que mostra que as
participantes ndo sentem uma dor significativa, que atrapalhe a relacdo. No item ANOR
(anorgasmia) a média de escore foi de 1,00, isto é, a maioria das mulheres ndo apresenta esta
disfuncdo. Apenas algumas possuem certa dificuldade para atingir 0 orgasmo.

Palavras-chave: Satisfacdo sexual. Sexualidade. Universitarias. Relacionamento sexual.
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SENTIMENTOS E EXPECTATIVAS DAS MAES AO DEIXAR SEU FILHO NA CRECHE

Andrielle Rosangela Sostizzo® [?!
Simone Krah[®?[#!]
Carine Beltrame® [2%?]

O objetivo desta pesquisa foi identificar os sentimentos e as expectativas das mées ao deixar seu
filho na creche. Participaram desta pesquisa 13 mées que deixam seus filhos em creches, quando foi
realizada uma entrevista com perguntas abertas elaboradas para esta pesquisa. Nota-se que, por um
lado, a decisdo (ou necessidade) de deixar o filho em creche traz consequéncias positivas, como
realizagdo profissional e/ou remuneracdo financeira e mesmo maior socializagdo da crianga. Por
outro lado, o cuidado do filho por terceiros ainda é percebido como inadequado, sendo que esta
situacdo provoca sentimentos de medo e inseguranga para a maioria das entrevistadas. No entanto, o
sentimento de culpa e perda do lugar materno aparece mais fortemente associado as maes apesar de
reconhecerem as qualidades socializadoras da creche. Mas também as mdes tém grandes
expectativas no que diz respeito & creche e ao desenvolvimento de seus filhos, sua socializacéo,
inclusdo. Buscamos saber como se sentem estas maes ao deixar seu bebé aos cuidados de pessoas
que antes elas nem conheciam e quais sdo suas expectativas frente a creche. Para a realizagdo da
pesquisa foi utilizado o consentimento livre e esclarecido, no qual estavam os objetivos da pesquisa
e a informacdo de que era uma participacdo voluntaria; foram realizadas as entrevistas semi-
estruturadas, investigando assim os sentimentos das mées participantes, bem como o perfil destas
mdes que deixam os seus filhos na creche. Com este estudo foi possivel confirmar as hipoteses
inicias, pois muitas mées entrevistas demonstraram sentimentos como culpa, angustia e também a
ocorréncia da ambiguidade de sentimentos. Da mesma forma, ficou evidente a preocupacéo das
mdes sobre os cuidados que a crianca recebera de seus na respectiva infancia. Estar trabalhando e
nao poder cuidar do proprio filho gera nas maes sentimentos de culpa, pois se supdem que elas
foram cuidadas por suas maes.

Palavras-chave: Creches. Maes. Expectativas. Sentimentos.
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UM ESTUDO COMPARATIVO ENTRE MAENS QUE AMAMENTAM E MAES QUE N,A&O
AMAMENTAM: SENTIMENTOS, RELACAO E O DESENVOLVIMENTO DO BEBE

Patricia Bierende Bocchi®* [#]
Simone Krahl®® %]
leda F. Orlando®® [?%?]

O presente trabalho tem como objetivo verificar quais sdo as particularidades e semelhangas em
relacdo aos sentimentos das maes que amamentam seus filhos através do seio e das que amamentam
com mamadeira, quais sdo as caracteristicas da relacdo que elas estabelecem com seus filhos e as
diferencas no desenvolvimento do beb& que € amamentado no seio da méde e dos que sdo
amamentados na mamadeira. E caracterizado como pesquisa qualitativa, sendo que os dados foram
analisados de acordo com o método de andlise de conteltdo (Bardin, 2004). Participaram da
pesquisa cinco mdes que amamentam seus filhos através do seio e cinco mdes que amamentam
através da mamadeira, nas cidades de Campinas do Sul e Erechim. A escolha das participantes foi
aleatdria, buscando também casos indicados por conhecidos. Obedeceu-se aos critérios de serem
mées de bebés em fase de amamentagéo, podendo a crianga ser o primeiro filho ou ndo, tendo elas
entre zero e um ano de idade. Foram entrevistadas maes com idade em torno de 24 e 39 anos, sendo
elas de classe média, oito casadas, uma solteira e uma separada; uma das integrantes tinha ensino
fundamental incompleto, quatro tinham ensino médio completo, quatro tinham ensino superior
completo e uma incompleto. A partir dos dados obtidos no decorrer da pesquisa, pode-se constatar
que a hipotese inicial foi confirmada, visto que houve mais semelhancas do que supostas diferengas
entre os dois grupos pesquisados. Neste sentido, a qualidade do relacionamento entre a méae e o
bebé é mais importante do que 0 método de alimentagdo. Fato este que corrobora com as evidéncias
encontradas com relagdo a tematica proposta neste estudo comparativo entre maes que amamentam
seus filhos através do seio e maes que amamentam através da mamadeira.

Palavras-chave: Desenvolvimento. Expectativas. Relagdo. Amamentagé&o.
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ESTOU ME FORMANDO! E AGORA?
57[23]

Michelle Angela Zanatta
Paulo César Massiero™ [
Rosaura Cristiane Santin®® [232]
Vera Bruch® [?%]

Leticia Ribeiro S. Pinheiro® [ 23]

As mudancas ocorridas no mundo do trabalho acabaram por afetar a formagéo profissional (Del
Prette & Del Prette, 2003). Assim, no século XXI, diferentemente do que ocorria ha alguns anos, 0s
universitarios necessitam se preparar para um mercado de trabalho restrito, extremamente exigente,
marcado por mudancas rapidas quanto a formacdo técnica e, igualmente, quanto as habilidades
interativas (Associacdo Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento, 1995). Espera-se um
profissional mais flexivel, portador de um maior repertério de habilidades e competéncias. No
entanto, conforme Teixeira e Gomes (2004), a responsabilidade por desenvolver as competéncias
que possibilitardo atender a essa demanda do mercado de trabalho tem ficado a cargo do individuo,
que € visto como responsavel tanto pelo seu sucesso quanto pelo seu fracasso. A preparacdo para a
transicdo parece ser uma auséncia na formagdo universitaria atual. Assim, o Centro de Psicologia
Aplicada - Nucleo de Psicologia do Trabalho e das Organizacdes estd desenvolvendo o curso
"Estou me formando! E agora?" para os universitarios dos anos finais dos Cursos de Farmécia e
Fisioterapia da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes - Campus de
Erechim, a fim de orienta-los e capacita-los nesta transicdo da universidade para o0 mercado de
trabalho. "Estou me formando! E agora?" é realizado em trés mddulos, onze encontros, com
duragdo de duas horas e meia a trés horas cada encontro, totalizando a carga horaria de trinta horas,
tidas como horas complementares, com a entrega de atestado de participacdo e vagas limitadas num
total de quinze participantes por turma. O Mddulo | enfoca o autoconhecimento, havendo a
aplicacdo de uma bateria de testes psicoldgicos, entrevista individual e posterior, devolucdo; o
Médulo 11 visa a trabalhar comunicacgdo, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe e o
Médulo I11 busca dar informacGes e orientagdes sobre a area de atuacao do curso dos participantes.

Palavras-chave: Transicdo. Universidade. Mercado de trabalho. Habilidades sociais. Carreira.
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EXPERIENCIA DA PSICOLOGIA DO TRABALHO E DAS ORGANIZAGCOES NA
BRIGADA MILITAR

Marciele Ana Devaliere® [?%]
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Relataremos nossa experiéncia no Estagio de Psicologia do Trabalho e das Organizacdes, realizado
junto ao 13° Batalhdo da Brigada Militar, com sede em Erechim-RS, no ano de 2008, bem como a
experiéncia do trabalho que estamos desenvolvendo de Anélise e Descri¢do de Cargos. O principal
objetivo ao realizarmos tal atividade se deve especialmente a demanda local e a uma organizacgao
estrutural. Estamos em fase de descricdo dos dados coletados. Sendo esta a principal atividade
desenvolvida neste estagio, pois servira como referéncia aos proximos trabalhos realizados por
estagiarios de psicologia do trabalho e das Organizacgdes na instituicdo. Este € o primeiro ano que
vem sendo realizado este estagio no local, portanto uma experiéncia nova, tanto para nés estagiarias
quanto para os servidores locais.

Palavras-chave: Analise e descri¢do de cargos. Brigada militar. Estagio profissionalizante.
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INTERVENCOES DE PROMOGCAO DE SAUDE NO CONTEXTO ESCOLAR

Rita de Cassia Gobbo® [%¢]
Fernanda Cascaes Teixeira® [?6!]
Ana Carla Risson®” [2%?]

A atenuacdo ou eliminacdo de problemas é o objetivo de grande parte das intervengdes realizadas
por psicologos em diferentes contextos. Resultados de maior abrangéncia podem ser obtidos por
meio de intervencbes que visem a manutencdo ou promog¢do de comportamentos considerados
adequados. O ensino de comportamentos de autocuidado como, por exemplo, banhar-se, escovar 0s
dentes, lavar as méos e cuidar do vestuario pode auxiliar nas mudangas de habitos de higiene,
resultando em melhores condi¢des de salde e, conseqlientemente, qualidade de vida. A intervencgao
desenvolvida no primeiro semestre de 2008, como parte do Estagio Profissionalizante em
Psicologia Escolar, teve por objetivo capacitar 195 alunos que freqiientam do pré a terceira série do
Ensino Fundamental, de uma escola estadual da cidade de Erechim, a realizar sua higiene pessoal
de maneira adequada e a organizar o ambiente no qual estdo inseridos. Foram realizados trés
encontros quinzenais, nas salas de aula e periodos nos quais 0s alunos estdo na escola, com a
presenca da professora. Banho, escovacao de dentes e organizacao do vestuario foram os temas dos
encontros. Os procedimentos utilizados foram: dramatizagbes com fantoches, apresentacdo de
videos educativos e atividades com desenhos. Os alunos participaram com afinco das atividades
propostas pelas estagiarias, ilustrando as informacGes apresentadas com situagdes vivenciadas em
suas casas. Foi possivel constatar por meio da observagdo direta e do relato dos alunos e de seus
professores uma satisfacdo na participagdo dos encontros, resultando no aprimoramento do vinculo
entre as estagiarias de Psicologia e os alunos. Além do aumento da freqiiéncia de ocorréncia de
comportamentos de autocuidado, foi observado aumento na integracdo entre os colegas da turma.
Por fim, o ensino de comportamentos de autocuidado para criangas tem como principais beneficios
a conquista de melhores condicdes de salde e o aprimoramento das relagdes interpessoais.

Palavras-chave: IntervencGes em contexto escolar. Educagéo infantil. Autocuidado. Promogéo de
salde. Psicologia escolar.
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NOS E ENTRELACOS: DESVENDANDO-OS PELO BAIRRO

Weslainy Martins de Souza®® [?']
Aline Mocellin®® 271
Fabio Dal Molin™ 2721

O CECRIS, localizado no bairro S&o Cristoévéo, é uma instituicdo com 40 anos de funcionamento,
fundada pela Irma Consolata com objetivo de transformar a realidade social da época, que era de
pobreza e exclusdo social. Como estagiarias de Psicologia temos desenvolvido projetos em trés
campos de atuacdo: 1) Grupos de mulheres, idosas e adolescentes; 2) Trabalhamos com reflexdes na
oficina de computagdo; 3) Fazemos um levantamento cartografico do bairro onde buscamos
conhecer sua historia e sua rede de servigos. Pretendemos compartilhar nossa experiéncia com
relacdo a este terceiro campo de atuagéo, em que, a partir da leitura de textos do Guattari, Deleuze,
Maturana e Dal Molin, temos feito reflexes que muito nos desafiam a desterritorializacéo e a
insercdo nas multiplicidades a partir de uma visdo rizomorfica. As redes sdo organizages que
retinem individuos e institui¢des de forma democréatica em torno de temas ou objetivos em comum.
O que caracteriza uma rede sdo as conexdes ou nés que unem a linha, ou fio de pesca, um fio de I3,
para formarem uma roupa, ou rede de pesca, ou um sistema de comunicagao, por exemplo. A rede
traz em si esta possibilidade de interligacdo; o saber trazido por uma rede é uma conexdo de
saberes, é o proposito de interligar, centralizar e redistribuir (Fabio Dal Molin, 2002). Nossa prética
é realizada através de observacdes participantes, quando fazemos caminhadas pelo bairro, ouvimos
0s moradores, conhecemos as instituicdes. A partir disso podemos observar que muitos moradores
residem no bairro hd muitos anos e que a constru¢do do mesmo esta ligada a Irma Consolata
(fundadora do Cecris). Dentre as problematicas relatadas, evidenciam-se o uso do crack e, associado
a isto, o roubo e a violéncia. Em relagdo as redes, o bairro conta com uma boa estrutura,
disponibilizando de Posto de Salde, Escola, Universidade Estadual, Associacdo de Moradores e
Saldo Comunitario. A cada contato com as pessoas, vamos moldando as id€éias, o que elas véem
sobre o local onde moram, quais as dificuldades, como elas reagem com a nossa entrada, e tudo vai
se entrelagando, formando como se fosse um novelo de 1a articulado. A multiplicidade de nossa
experiéncia de estagio nos aspirou; nés e nossos nos rizomarficos se confundem na conexao com as
singularidades nos seus infinitos devires.

Referéncias bibliograficas:

Dal Molin, F. (2002). Autopoiese e Sociedade: a rede da Restinga na teoria dos seres vivos. Porto Alegre: UFRGS.
Deleuze, G. & Guattari, F. (1995). Mil platés - capitalismo e esquizofrenia, vol. 1 / Traducdo de Aurélio Guerra Neto e
Célia Pinto Costa. Rio de Janeiro: Ed. 34, (Colecdo TRANS).

Kirst, Giacomel, et al. (2003). Conhecimento e Cartografia: tempestade de possiveis in Fonseca, T. M. G. & Kirst, P. G.
Cartografia e devires: a construcdo do presente. Porto Alegre: UFRGS.
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OLIMPIADAS DA SEXUALIDADE NO TENIS DE MESA
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Jalia C. Pavan’® 2821

O relato de experiéncia aqui apresentado se refere a uma intervencao do projeto “Qualidade de Vida
na Adolescéncia: do Auto Cuidado as Relagdes Interpessoais”. O objetivo da intervengdo foi
trabalhar o tema da sexualidade na adolescéncia com a turma do Despertar 2, a qual é constituida
por 14 adolescentes com idades entre 12 e 15 anos. A atividade teve duragdo de 2h e foi
desenvolvida com base nas caracteristicas do grupo-alvo, o qual, em atividades anteriores, foi pouco
colaborativo e resistente a participacdo. Como no dia da atividade aconteceu a abertura das
Olimpiadas de 2008, o titulo foi representativo para apresentar a proposta de trabalho. Para
participar da disputa de ténis de mesa os adolescentes tiveram que respeitar as regras, sendo que
algumas foram colocadas pela coordenacéo e outras definidas junto ao grupo, e principalmente
responder corretamente as perguntas sobre sexualidade. As perguntas incluiam boénus, 6nus,
conhecimento geral e opinido pessoal, com o cuidado de que elas ndo expusessem os adolescentes a
constrangimentos. Os resultados demonstraram o éxito da intervencdo. Desde 0 momento em que a
atividade foi proposta, os adolescentes demonstraram entusiasmo, atengdo, vontade de participar,
respeito com as combinacdes e envolvimento na discussdo do tema. E possivel considerar que os
resultados transcenderam 0s objetivos imediatos da intervencdo, revelando também o
fortalecimento do vinculo entre os membros do grupo e de cada um deles com a coordenacao.

Palavras-chave: Sexualidade. Grupo de adolescentes. Psicologia comunitéria.
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PROJETO "ESPACO ADOCAOQO"
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O projeto de extensdo universitaria “Espaco Adocdo” nasceu a partir de uma parceria da URI-
Campus de Erechim com o Juizado da Infancia e Juventude - Comarca de Erechim e tem por intuito
unir forcas de todos que trabalham direta ou indiretamente com a adogéo ou que tem interesse pela
tematica, através de uma perspectiva interdisciplinar na busca pela construcdo de conhecimento e
acOes nesse ambito, a partir da troca de experiéncias e sentimentos. A partir deste propoésito, criou-
se inicialmente um grupo de apoio a familias adotivas, habilitadas e interessadas na tematica,
através do qual foram surgindo outras demandas como a necessidade de informagfes a comunidade
sobre 0s mitos e preconceitos sobre a temética e sobre os tramites legais da adocdo. Atualmente ha
uma nova necessidade no que diz respeito ao desenvolvimento de outros programas que visam &
solugdo do problema causado pelo tempo prolongado da institucionalizacdo ao desenvolvimento
saudavel das criancas e adolescentes em situacdo de abrigo e que garantam o direito a convivéncia
familiar. Nesse sentido, passou-se a desenvolver a¢des junto as secretarias de assisténcia social dos
municipios da regido, com o objetivo de conscientizacdo sobre as possibilidades que programas
como o “apadrinhamento afetivo” e “familias acolhedoras” oferecem. Ademais, 0 projeto visa a
realizagdo de eventos sobre a temética, envolvendo a comunidade e institui¢des que trabalham com
a adocdo, bem como a sistematizacdo de estudos e realizacdo de producdo cientifica na area através
da colaboragéo de académicos de Psicologia e do servigo social. Assim, o “Espago Adogdo”, no seu
intuito de fortalecer e ampliar a cultura da adocdo estd se legitimando na cidade de Erechim e
Regido como um centro de referéncia e estudos sobre a temética. Porém, ha ainda um longo trajeto
que devera ser percorrido até que se consolidem os objetivos desse projeto, 0 que serd possivel
somente por meio de um trabalho interdisciplinar e interinstitucional.

Palavras-chave: Adocéo. Interdisciplinaridade. Extensao.
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PSICOLOGIA HOSPITALAR: UM OLHAR SOBRE O SOFRIMENTO NEONATAL

Marciele Ana Devaliere’” [°]
Marcia Goidanich’®[2°%]

Relatarei minha experiéncia no Estdgio Profissionalizante de Psicologia Clinica que esta sendo
desenvolvido neste ano (2008), na Fundagdo Hospitalar Santa Terezinha, situado na cidade de
Erechim-RS. Este hospital é referéncia para a regido do Alto Uruguai, oferecendo servigos
especializados em diversas areas e na UTI-Pediatrica, alvo central deste relato. Parte de minha
experiéncia neste setor vincula-se ao atendimento de pais e familiares de bebés prematuros que
correm risco de vida, muitas vezes sofrendo de falta de peso (bebés nascem com 600, 800 gramas)
baixa imunolégica, dificuldades respiratorias, etc. Pautarei algumas experiéncias frente e estes
atendimentos, como a vinculagdo dos pais aos seus bebés e ao servico de psicologia. Isto ocorrer,
pois neste momento estes pais encontram-se extremamente abalados, necessitando de acolhimento e
de um espaco para que sejam ouvidos e possam exteriorizar seus sentimentos de angustia, tristeza,
desanimo e abandono do filho, que ndo é igual ao imaginario, 0 que na maioria das vezes esta
vinculado também ao medo da morte do bebé. J4 em alguns casos esta realidade é negada por esses
pais, sendo importante também o trabalho da psicologia para auxiliar na compreensdo da real
situacdo do paciente.

Palavras-chave: UTI-pediéatrica. Morte. Bebés prematuros. Psicologia hospitalar.
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RELATO DE EXPERIENCIA DO ESTAGIO NO CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL - CAPS RENASCER
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Fabio Dal Molin &
Cassié Thais Lumi®* [%]

O Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS é um servico comunitério que nasce a partir da reforma
psiquiatrica, visando a substituicdo dos servicos de hospitais psiquiatricos, hospicios ou
manicomios, tomando para si a responsabilidade de oferecer um tratamento mais humanizado a
pessoas portadoras de transtornos mentais severos e persistentes em sua area de abrangéncia. Este
novo modelo de cuidado com o doente mental surge com o objetivo e 0 comprometimento de re-
insercdo dos usuarios na comunidade, bem como uma melhor qualidade de vida e minimizacéo dos
estigmas impostos pela sociedade. O CAPS Renascer localiza-se em Erechim e atende,
aproximadamente, 200 portadores de transtorno mental severo. Os usuérios participam de
atividades como: Grupos Terapéuticos, Oficinas de Fisioterapia, Oficina Nutricional, Atividades
Comunitarias, Oficina de Fios, Oficina de Arte e Companhia, Oficina de Comunicagdo e Expresséo,
Oficina de Musica, entre outras. Também sdo realizados Grupos de Familiares, a Fénix (uma
associacdo de apoio a salde mental de Erechim), e Visitas Domiciliares. O servico funciona de
segunda a sexta-feira, das 8h as 18h, sendo a equipe composta por 1 médico psiquiatra, 05
psicologos, 01 enfermeira, 01 nutricionista, 01 assistente social, 01 agente executivo especializado,
01 auxiliar de servigos gerais, 02 técnicas de enfermagem, 01 motorista, 01 terapeuta ocupacional e
01 zelador. Nosso relato de experiéncia contemplara a acolhida que é realizada aos pacientes antes
de comecar as oficinas, experiéncia em grupos terapéuticos, algumas visitas domiciliares que
realizamos, grupo em Unidades Basica de Saude e associacdo Fénix. Em um breve comentario,
procuraremos transmitir aos ouvintes quais as nossas principais percepcdes e experiéncias que
estamos adquirindo até o presente momento de estagio.

Palavras-chave: Re-inser¢do. Usuarios. Grupos. Satde. Comunitaria.
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RELATO DE EXPERIENCIA DE UMA OFICINA VIVENCIAL: DO TREINAMENTO AO
CURSO DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL NO CONTEXTO DO TRABALHO

Fernanda Zatti? [3!]

Augusto Luis Fassina® [}

Cassandra Cardoso %%2]

Vera Bruch %0331

A oficina relatada neste trabalho foi realizada em uma universidade particular do Rio Grande do
Sul, durante o Estagio Supervisionado em Psicologia do Trabalho e das Organizagdes. A proposta
inicial partiu da demanda da dindmica funcional dos colaboradores da biblioteca, pelo intermédio de
conversas com a responsavel do setor. Decidiu-se, primeiramente, realizar um treinamento que
permitisse abordar os assuntos de convivéncias diarias entre os colaboradores, direcionando a
tematica de relacionamento interpessoal. O objetivo foi de proporcionar aos 23 colaboradores do
setor da biblioteca encontros grupais, através de modulos que abordem tematicas referentes aos
relacionamentos interpessoais, visando a promover a reflexao e assim o desenvolvimento pessoal e
da equipe. Além disso, objetivou-se viabilizar um espago que possibilitasse a integracdo da equipe.
No decorrer das atividades, percebeu-se que 0s encontros passavam por questdes além de
treinamento, ultrapassavam as barreiras didaticas de um curso, embora fosse elaborado para cada
encontro material didatico e tedrico para ser apresentado e entregue aos participantes. O ponto
culminante e de maior fundamentacdo foram as técnicas realizadas e propostas pelos
coordenadores. Cada técnica era vivida com entusiasmo e motivacdo pelos participantes. Isto fez
com que 0s encontros viessem a ser designados por oficinas, pois a partir de questdes praticas e
vivenciais, os participantes puderam refletir, compartilhar e sentir qual era a dindmica em que 0
grupo se apresentou para cada encontro. Constitui-se como oficina pela construcdo e ndo pela
recepcao somente de dados pelos participantes, isto fica claro, pois cada modulo foi construido ap6s
cada encontro, o que proporcionou uma reflexdo de que os mddulos poderiam ter continuidade,
criando-se, a cada encontro, novos pensares. Os novos pensares referiram-se a questfes da ética,
comunicacao, trabalho em equipe, abordando os relacionamentos interpessoais no contexto do
trabalho.

Palavras-chave: Relacionamento interpessoal. Psicologia do trabalho e das organizac6es. Trabalho
em equipe.
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SAUDE E APRENDIZAGEM: PROCESSOS INTER-RELACIONADOS

Carlise Ecco® [%2]
Fernanda C. Teixeira® [3%]

A proposta de trabalhar salde na escola parte do reconhecimento social da instituigdo como
responsavel pela educacdo formal. Em seu contexto as pessoas permanecem por um longo e
importante tempo de formagdo em suas vidas. Desse modo, a escola contribui na construcéo de
valores e significados, e atua junto a exclusdo e inclusdo social, 0 que interfere diretamente na
producdo social da saude. A partir do levantamento de necessidades foi possivel observar que a
maioria dos alunos ndo se sente atraida pelo estudo como um valor - “conhecimento”. Os alunos
parecem freqiientar a escola com o objetivo Unico de conseguir um diploma, podendo estender esse
objetivo a busca por melhorar no emprego, mas nao relacionam o aprendizado com as outras esferas
de sua vida, como o trabalho e a salde. Assim, o objetivo das intervencgdes desenvolvidas em 2008
como parte do Estagio em Psicologia Escolar é relacionar aprendizagem, saude, escola e trabalho. A
salde interfere no aprendizado tanto na escola quanto no trabalho. As aprendizagens desenvolvidas
na escola e no trabalho podem, por sua vez, contribuir para a promocao de melhores condigdes de
salide. Foram participantes 168 alunos com idades entre 16 e 50 anos distribuidos em sete turmas de
Educacgdo de Jovens e Adultos do periodo noturno de uma escola estadual da cidade de Erechim.
Foram realizados 03 encontros mensais, com 45 minutos de duracgdo, e estdo previstos mais 05
encontros mensais, nos quais foram e serdo utilizados painéis, filmes, atividades corporais, musicas,
dinamicas, folhetos informativos, entre outros recursos. A avaliacdo tera duas partes: a avaliagdo de
cada encontro e do conjunto deles. Até o momento € possivel destacar como resultado das
intervencdes o reconhecimento das inter-relagcBes entre salde e aprendizagem. A partir disso, é
necessario transformar esse reconhecimento em comportamentos.

Palavras-chave: Promoc¢do de saude. Educacdo. Intervencdes em contexto escolar. Educacao de
jovens e adultos. Psicologia escolar.
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UMA EXPERIENCIA DE AVALIACAO PSICOLOQICA EM MONITORIAS DE CURSOS
DE GRADUACAO
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Fernanda Zatti®® [ %3]
Augusto Luis Fassina® 33!
Cassandra Cardoso %°[%32]

Vera Bruch %3321

Este relato de experiéncia refere-se a uma atividade desenvolvida pelo Servigo de Psicologia da
Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missbes - Campus de Erechim durante o
estagio curricular de Psicologia do Trabalho e das Organizag@es no ano de 2008. Tal atividade teve
por proposito realizar avaliagdes psicoldgicas em alunos dos cursos de graduacdo da Universidade,
com o intuito de que os professores conhecessem o perfil do candidato a monitor de disciplina. Para
a avaliacdo psicoldgica dos candidatos a monitores foram escolhidos testes de acordo com o0s
requisitos exigidos pela vaga e realizada uma entrevista individual. Depois de realizada a avaliacdo,
formulou-se um parecer e foi feita a devolucdo aos professores, informando quanto as
caracteristicas do aluno e auxiliando a criar condi¢des adequadas para o seu monitor adquirir
conhecimento técnico, desenvolver suas potencialidades, bem como obter crescimento pessoal e
profissional. Esta devolucdo também foi disponibilizada para os alunos interessados, a fim de que
pudessem se conhecer e vir a refletir acerca de possiveis mudancas que poderiam auxilia-lo no
campo pessoal e profissional. Portanto, esta intervencdo visou a desenvolver estratégias que
promovam o desenvolvimento e o crescimento pessoal do aluno, objetivando ndo apenas que 0
graduando desempenhasse de maneira satisfatoria as atividades de monitoria, mas que com a
devolucédo pudesse obter um maior autoconhecimento. Ademais, procurou-se orientar os professores
em como este pode trabalhar para ajudar o aluno a se desenvolver. Dessa forma, através do
conhecimento das caracteristicas do perfil do aluno, os professores tiveram subsidios para trabalhar
com as dificuldades e estimular o desenvolvimento das potencialidades e o autodesenvolvimento.
No decorrer do processo, obteve-se retorno dos professores quanto a contribuicdo da avaliacdo
psicoldgica no desenvolvimento da monitoria e no crescimento pessoal e académico dos alunos.

Palavras-chave: Avaliagdo psicologica. Psicologia do trabalho e das Organizagdes.
Autodesenvolvimento.
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A IMPORTANCIA DA EQUIPE DE INTERCONSULTA JUNTO A FAMILIARES DE
PACIENTES ONCOLOGICOS EM FASE TERMINAL

Catia Favaretto
Marcia Goidanich®® [?%!]

92[25]

Em marco de 2008 iniciei 0 meu estagio profissionalizante em Psicologia Clinica na Fundagéo
Hospitalar Santa Terezinha de Erechim-RS. Os setores em que realizo tal estagio sdo: Pronto-
Socorro (PS); clinica A, B e C (internagbes) e Unidade de Tratamento Intensivo (UTI). Dentre os
objetivos a que a psicologia se propde na Instituicdo, um deles é oferecer ao paciente e familiares a
oportunidade de vivenciar uma situacdo especial num contexto relacional de aceitagdo e seguranca,
no qual possa chegar a uma formulagéo interna do conflito e reestruturar sua vivéncia de ansiedade
frente a uma situacdo emocional antes insuportavel. Para tanto, utiliza-se como principal enfoque a
Psicoterapia Breve. Analisando pacientes oncolégicos em fase terminal, pude observar que seus
familiares, em grande maioria, embora possam ter conhecimento anterior da real condi¢do do
paciente, ndo estdo preparados para lidar com a morte e as consequientes perdas subjetivas. Sendo
assim, nestas ocasifes, o psicdlogo, parte integrante da equipe de interconsulta, exerce um papel
fundamental, principalmente de acolhimento e esclarecimento acerca da real condi¢éo do paciente.

Palavras-chave: Doenca terminal. Psicoterapia breve. Equipe de interconsulta. Psicologia
hospitalar. Oncologia.
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